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ISTITUTO COMPRENSIVG - "WALTER 10ZZELLI"-MONSUMMAND TERME
Prot. 0001790 del 25/02/2021
{(Uscita)

COMUNICATO N. 143 —a.s. 2020-21

Al personale docente dell Istituto

OGGETTO: iniziativa di formazione d’Istituto - richiesta contributo volontario

Si comunica che per dare attuazione a quanto previsto in materia di formazione d’Istituto, sentite la
commissione formazione e aggiornamento, la commissione buone pratiche e il nucleo interno di
valutazione, sto provvedendo a organizzare con il Centro Studi Erickson un corso di formazione
rivolto a tutto il personale docente sul tema “Condurre e gestire la classe in modo efficace”, che sara
tenuto da esperti formatori selezionati da Erickson. Il corso sara strutturato come nella scheda allegata
al comunicato.

Il corso mira ad attivare una formazione d’Istituto su un tema trasversale a tutti gli ordini di scuola e
di centrale importanza. Sara strutturato in 3 incontri di due ore: i primi due saranno rivolti a tutti i
docenti, il terzo sara specifico per ogni ordine di scuola (uno per I’infanzia, uno per la primaria, uno
per la scuola secondaria). Ritengo che il valore formativo di questa iniziativa sia davvero molto
elevato.

Poiché I’attivazione di tale proposta formativa comporta una spesa considerevole, mi permetto di
chiedere al personale di ruolo che voglia contribuire un contributo volontario di almeno 25
euro, che potranno essere devoluti all’Istituto anche dalla Carta del Docente.

Ringrazio tutti voi per la preziosa collaborazione e auspico la pit ampia partecipazione all’iniziativa
formativa.

PROCEDURA PER CONTRIBUIRE ALLE SPESE DI FORMAZIONE SOSTENUTE DALLA SCUOLA
ATTRAVERSO LA CARTA DOCENTE

Entrare nel sito https://cartadeldocente.istruzione.it con le proprie credenziali SPID;
Cliccare su CREA BUONO;

Cliccare su FISICO;

Cliccare su FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO;

Cliccare su PERCORSI FORMATIVI ISTITUZIONI SCOLASTICHE;

Inserire I’importo del buono;

Cliccare su CREA BUONO;

Salvare il buono cosi creato come file pdf;

Inviare il file alla segreteria della scuola (ptic82100g@istruzione.it )

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Alberto Ciampi
(firmato digitalmente)
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Titolo

Condurre e gestire la classe in modo efficace - FORMAZIONE A DISTANZA

Introduzione

La gestione della classe ¢ un compito difficile e talvolta rischioso, ora piu che in
passato. Interagiscono in modo complesso diverse variabili cruciali: il ruolo e la
responsabilita sociale dell’insegnante, i problemi di stress e di autostima,
I’autorevolezza ¢ 1’efficacia comunicativa, i diversi modi di fare lezione, le
dinamiche di classe e le strategie per governarle, i saperi, le abilita e le competenze,
la valutazione degli studenti e le relazioni che strutturano la funzione docente.
Sarebbe ingenuo e forse colpevole proporre certezze tanto assolute quanto
improbabili; tuttavia, la ricerca di chiavi di lettura e I’individuazione di possibili
strategie di intervento e di cambiamento sono possibili e urgenti e saranno oggetto
di discussione durante il corso di formazione.

Obiettivi

La proposta formativa si prefigge di raggiungere i seguenti obiettivi:

e analizzare le variabili cruciali del lavoro di docente (ruolo e responsabilita sociale,
stress e autostima, emozioni negative, valorizzazione personale, ecc.);

e proporre strategie e strumenti di riflessione e di lavoro, al fine di migliorare il
rapporto insegnante-studente, aumentare |'autocontrollo e sviluppare I'abilita di
programmazione;

e presentare alcune tecniche che aiutino a creare un ambiente - classe aperto e
inclusivo.

Destinatari

11 corso ¢ rivolto ai docenti dell’Istituto Comprensivo Walter lozzelli

Modalita
didattiche

La metodologia impiegata per raggiungere gli obiettivi sopra descritti prevede
lezioni frontali con modalita interattive, analisi di situazioni/esperienze
esemplificative e risposta alle domande/dubbi dei partecipanti.

Modalita di
svolgimento

11 corso prevede 10 ore di formazione in presenza da svolgersi nel periodo marzo-
aprile 2021 (date da definire solo a seguito dell’accettazione della proposta in
oggetto) e cosi strutturato:
e due incontri di 2 ore rivolte a tutto il Collegio docenti, in modalita plenaria, di
introduzione trasversale;
e unincontro di approfondimento di 2 ore rivolto ai docenti di scuola dell’infanzia;
e unincontro di approfondimento di 2 ore rivolto ai docenti di scuola primaria;
e unincontro di approfondimento di 2 ore rivolto ai docenti di scuola secondaria di
| grado.

Al termine del corso, ogni insegnante avra svolto 6 ore di formazione.

La formazione si svolgera in modalita sincrona a distanza, mediante piattaforma

digitale.
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